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Hopsnox

0 opMIeHHST BOSHHKHOBEHHSI, IPHOCTAHOBJICHHS H MPEeKPALIeHHs

otnowenni mexay MBOY «COLU Ne7», u ofyuatomnmucst u (1im)
POAHTEISIMH (32aKOHHBIMH NMPEICTABHTENSAMH) 06y Yal0MnXCst

1. O6mue nonoxenus it |

1.1. Hacrosiuuii [Topsiiok paspaGoTaH B COOTBETCTBHHU ¢ DenepanbHbIM
3aK0HOM «O6 obpasosanmu B Poccuiickoit ®eneparum» Ne 273-®3 ot
29.12.2012r. u Yerasom MBOY «COLL Ne7».

1.2. Hacrosmmii [Topsinok pernamentupyer odopmierue BO3HHUKHOBEHHUS,
MPHOCTAHOBIIEHUS U NpPEeKpalleHus OTHoeHHH Mexxy MBOVY «COILl Ne7» u
0by4alolnmucs U (WIH) POAUTENSIMU (3AKOHHBIMH IIPEICTABHTESIMH)
HECOBEPIIEHHONETHHX 00yYaroInXcs.

1.3. Tox otHowenusvu B nannoM ITopsake MOHUMAETCs COBOKYHOCTD
OOLIECTBEHHBIX OTHOLIEHHH 10 PeaN3aLMH NpaBa rpakiaH Ha obpasosatue,
LeJIbI0 KOTOPBIX SIBISETCS OCBOEHHE 00Yy4arOIIMMUCS CONePKaHUs
00pa3oBaTeNbHBIX MPOrpaMM.

1.4. YyacTHHKM 06pa3soBaTelbHBIX OTHOMIECHUH — 00y4aroImyecst, poAuTeH
(3aKOHHbIE IPeICTABHTEIIN) HECOBEPIICHHOMETHIX o0yuyarormuxcs,
ne/aroruyeckie paboTHUKY H HX NMpeICTAaBATENH, OpTaHH3aIlHH,
OCYILECTBIISIOINE 00Pa30BATEIBHYIO NEATETFHOCT.

2. Bosnuknosenue 06pa3oBaTebHbIX OTHOLIEHHiT

2.1. OcHoBaHHeM BO3HHKHOBEHHS 06Pa30BATeNBHEIX OTHOLICHHUI SBISETCS
TIPHKa3 IMPEKTOpa yUPENKACHHUs O [IPUEME JIUIA Ha O0ydYeHHe B yupekIeHHe WK
AT IPOXOXKAEHHUS IPOMEXKYTOYHOH aTTeCTaluy i (M) FOCYIapCTBEHHOI |
(MTOrOBOI) aTTecTaLuu.

2.2. BosHukHOBeHHe 06pa30BaTebHBIX OTHOIICHHIT B CBA3H ¢ NPHEMOM JIHLa B
Y4pekeHue Ha 00y4eHne o OCHOBHEIM 06IIe06pa30BaTeTbHbIM nporpamMmam | '
HAYaIbHOrO 00LUEro, OCHOBHOTO OGLLErO M CpeaHero oGIero o6pazoBaHust ‘
0OpPMIISETCS B COOTBETCTBHH C 3aKOHOAATENbCTBOM PoccHiickoit Denepauun u





Правилами приема в учреждение, утвержденными приказом директором учреждения.

   2.3. Права и обязанности обучающегося, предусмотренные законодательством об образовании и локальными нормативными актами организации, осуществляющей образовательную деятельность,  возникают у лица, принятого на обучение  с даты, указанной в приказе о приеме лица на обучение.

3. Договор об образовании
   3.1. Изданию приказа о зачислении предшествует заключение договора об образовании.

   3.2. В договоре об образовании указываются основные характеристики предоставляемого образования, в том числе, вид, уровень и (или) направленность дополнительной образовательной программы, формы обучения, срок освоения дополнительной образовательной программы.

   3.3. Примерные формы договоров об образовании утверждаются федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования.
4. Общие требования к приему на обучение

Прием на обучение в Школу проводится на принципах равных условий приема для всех поступающи, за исключением лиц, которым в соответствии с настоящим Федеральным законом предоставлены особые права (преимущества) при приёме на обучение. 
5. Изменение образовательных отношений
   4.1. Образовательные отношения изменяются в случае изменения условий получения обучающимся образования по конкретной основной или дополнительной образовательной программе, повлекшего за собой изменение взаимных прав и обязанностей обучающегося и Школы.
   4.2. Образовательные отношения могут быть изменены как по инициативе  обучающегося (родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося) по его заявлению в письменной форме, так и по инициативе Школы.
   4.3. Основанием для изменения образовательных отношений является приказ директора  образовательного учреждения. 
  4.4. Права и обязанности обучающегося, предусмотренные законодательством об образовании и локальными нормативными актами организации, осуществляющей образовательную деятельность, изменяются с даты издания распорядительного акта или с иной указанной в нем даты. 
6. Прекращение образовательных отношений
   5.1. Образовательные отношения прекращаются в связи с отчислением обучающегося из организации, осуществляющей образовательную деятельность:

   - в связи с получением образования (завершением обучения);

   - досрочно по основаниям, установленным законодательством об образовании.

   5.2. Образовательные отношения могут быть прекращены досрочно в следующих случаях:

     1) по инициативе обучающегося или (родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося), в том числе, в случае перевода обучающегося для продолжения освоения образовательной программы в другую организацию, осуществляющую образовательную деятельность.

     2) по инициативе организации, осуществляющей образовательную деятельность, в случае применения к обучающемуся, достигшему возраста 15 лет, отчисления как меры дисциплинарного взыскания, а также, в случае невыполнения обучающимся по профессиональной образовательной программе обязанностей по добросовестному освоению такой образовательной программы и выполнению учебного плана, а также в случае установления нарушения порядка приема в образовательную организацию, повлекшего по вине обучающегося его не законное зачисление в образовательную организацию.

     3) по обстоятельствам, не зависящим от воли  обучающегося (родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося) и организации, осуществляющей образовательную деятельность, в том числе, в случае ликвидации организации, осуществляющей образовательную деятельность.

   5.3. Досрочное прекращение образовательных отношений по инициативе обучающегося (родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося) не влечет за собой каких-либо дополнительных, в том числе материальных, обязательств перед организацией,  осуществляющей образовательную деятельность.

   5.4. Основанием для прекращения образовательных отношений является приказ об отчислении обучающегося из образовательной организации.

   Права и обязанности обучающегося, предусмотренные законодательством об образовании и локальными нормативными актами организации, осуществляющей образовательную деятельность, прекращаются с даты его отчисления из организации, осуществляющей образовательную деятельность.

   5.5. При досрочном прекращении образовательных отношений организацией,  осуществляющей образовательную деятельность, в трехдневный срок после издания распорядительного акта об отчислении обучающегося, отчисленному лицу выдается справка об обучении в соответствии с ч.12 ст. 60 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации».
